Miért kulcskérdés ma a jové mobilitasa?
Tudatos mobilitasfejlesztés a gazdasag és a kdzosségek j6vSjéért

Az elmlt években egyre vildgosabba valt, hogy a mobilitas kérdése nem csupan kozlekedéstechnikai vagy

infrastruktura-fejlesztési feladat. A kozlekedési rendszerek mikddése szorosan dsszefiigg az energiahasznalattal, a
gazdasagi miikddéssel és a klimavaltozas folyamataval. Eppen ezért a mobilitas &talakuldsa ma mar nem egyetlen
szektor Ugye, hanem egy szélesebb tarsadalmi és gazdasagi valtozas része.

A kozlekedés jelenleg az egyik legjelent8sebb
kibocsatasi terllet Eurépdban, mikozben a
gazdasdag és a mindennapi élet mikddéséhez
nélkilozhetetlen. Ez a kett8sség jol mutatja,
hogy a megoldds nem pusztan technoldgiai
kérdés. Az elektromos jarmUvek, az alternativ
kozlekedési megoldasok vagy az energiatarolasi
technoldgiak fontos eszkdzok lehetnek, de
onmagukban nem elegend&ek. A valodi
valtozas akkor torténik meg, amikor a
technologiai lehet6ségek talalkoznak a tudatos
dodntésekkel és a rendszerszintd
gondolkodassal.

LA jov6 mobilitdsdrdl szol6 mostani déntéseink valdjaban arrdl szdlnak,
hogyan szeretnénk kézlekedni ma, és milyen telepliléseken szeretnénk élni holnap.”

A véllalkozdsok szamara a mobilitas kérdése ma mar nem csak logisztikai vagy koltséghatékonysagi szempontbdl
fontos. Egyre tobb szervezet szdmara valik vildgossa, hogy a kdzlekedési dontések — példaul a jarmiflottak
mUkddtetése, az energiahasznalat vagy a munkavallalok mobilitdsi lehet&ségei — szorosan kapcsolddnak a felel8s
mUkodéshez és a hosszu tavu gazdasagi stabilitdshoz.

A fenntarthato kozlekedésrél sz616 parbeszéd ezért ma mar nem pusztan technoldgiai innovaciokrol szél. Sokkal
inkabb arrél, hogy hogyan tudunk olyan rendszereket kialakitani, amelyek egyszerre szolgaljak a gazdasag
mUkodését, a kozosségek életminbségét és a természeti kdrnyezet megdrzését.

Ezek a dontéseink ugyanakkor a helyi kozosségek életminéségéhez is szorosan kapcsolédnak. Az, hogy egy
telepllésen mennyire biztonsagos a kozlekedés, mennyire tiszta a leveg8, mennyire hasznalhatdak a kozterek
vagy mennyire elérhetéek a szolgaltatdsok, mind osszefligg a kdzlekedési rendszerekkel.

Az élhetd telepllések nem csupan jol mlikddd infrastruktirat jelentenek, hanem olyan kérnyezetet is,
ahol a mobilitas nem terheli tdl a kdzosségi tereket, hanem tamogatja a helyi gazdasagot és az emberek
mindennapi életét a lehetd legkisebb kdrnyezeti terheléssel.

A mobilitas a vallalati egészségmeglbrzés kérdése is, és egyre inkabb megjelenik a szervezeti kultdraban és a
munkavallalék életmindségében is. A munkaba jards mdédja, a telephelyek elérhet&sége vagy a vallalati mobilitasi
lehetdségek mind hatassal vannak a dolgozdk mindennapjaira. Azok a szervezetek, amelyek tudatosan
foglalkoznak ezekkel a kérdésekkel, nemcsak a kdrnyezeti hatdsukat csokkenthetik, hanem a munkavallaléi jéllétet
és az egészségmegdbrzést is tdmogatjak. A mobilitds igy egyre inkdbb a felel8s vallalati m(ikddés és a hosszu tdvon
fenntarthato szervezeti kultura részévé valik.

A tapasztalat azt mutatja, hogy az értékalapu valtozasok csak egylittm{ikédésben valdsulhatnak meg. Az allami
szerepldk, a vallalkozasok, a szakmai kdzosségek és a helyi kozosségek mind részei ennek a folyamatnak.

l A fenntarthaté mobilitas valdjaban egy k6zos tanulasi folyamat, amelyben a technoldgiai lehet&ségek
° mellett a szemléletfejlesztésnek és a kdzds gondolkodasnak is kulcsszerepe van.

Eppen ezért egyre nagyobb jelent&sége van azoknak a szakmai talalkozasoknak és parbeszédeknek, ahol a
kalonbozb teriletek szerepldi megoszthatjak tapasztalataikat, kérdéseiket és dilemmaikat. A fenntarthato
fejlesztés ugyanis nem egyetlen szerepl6 déntésein mulik, hanem azon, hogy képesek vagyunk-e kézésen
gondolkodni a jovénket meghatdrozd kérdésekrdl.

A témardl személyesen is szd lesz az Elektromobilitasi Ismeretterjesztési és Szemléletformalasi Program cim(i
szakmai napon, amelynek 2026. oktdber 28-an, Szekszard Varosanak készonhetéen az lllyés Gyula Kényvtar
és Tudaskodzpont ad otthont.




Az esemény célja, hogy a kis- és kdzépvallalkozasok szamara gyakorlati példakon keresztll mutassa be a
fenntarthaté mobilitasi megoldasok gazdasagi, tarsadalmi és kérnyezeti 6sszefliggéseit. A szakmai program
ingyenes, de regisztraciohoz kotott!
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