PALYAZATI FELHIVAS

Tisztelt Partneriink!

A Nemzetgazdasagi Minisztérium az ,Egyiittmikédés a munkahelyek biztonsigaért” program
keretében 2024. évben palyazatot hirdet az egyiittmiikddéshez csatlakozott szervezetek szamara a
»Biztonsigos munkahely 2024.” cim elnyerésére.

A palyazat cime:
wHelyes gyakorlat a veszélyes anyagok kezelésére, haszndlatira”

A palyazat célja, hogy bemutassa azokat a munkaltatokat, akik sikeresen csokkentik vagy akar meg is
sziintetik a veszélyes anyagok munka kdzbeni alkalmazasabol eredé kockazatokat, igy miiszaki, szervezési
intézkedésekkel javitjak az egészséget nem veszélyeztetod és biztonsagos munkavégzes feltételeit.

Célunk mindezeket masokkal is megismertetni, ezért a palyazatok értékelésénél a biralok a modszer
fenntarthatosagat és atiiltethetdségét is figyelembe veszik.

Az eredményhirdetésre 2024. aprilis 29-én, a Budapesten megtartando konferencian keriil sor, ahol a nyertes
atveheti a ,,Biztonsagos munkahely 2024.” cimet. A cim atadasdrol részletesen beszamolunk majd a
Nemzetgazdasagi Minisztérium Munkavédelmi Iranyitasi Féosztalya és Foglalkoztatas-felligyeleti Foosztalya
altal kézdsen tizemeltetett https:/mv{f.munka.hu weboldalon.

Mit tekintiink veszélyes anyagnak?

A palyazati kiiras alkalmazasaban munkahelyi veszélyes anyagnak tekintiink minden olyan légnemii,
folyékony, vagy szilard halmazéllapoti anyagot, ideértve az aeroszolokat, flistgdzokat, és parakat, amely
kockazatot jelent a munkavallalok egészségére vagy biztonsagara. (A pdlydzat azonban nem terjed ki a
biologiai hatoanyagokra.)

Ki palyazhat?

A palyazatban kizarélag az egyiittmiikidéshez mar csatlakozott szervezetek vehetnek részt.

Barmilyen, elsdsorban hatarértékkel szabalyozott vegyi anyagot — elsdsorban az anyagok és keverékek
osztalyozasarol, cimkézésérdl €s csomagolasarol, a 67/548/EGK és az 1999/45/EK iranyelv médositasarol és
hatalyon kiviil helyezésérdl, valamint az 1907/2006/EK rendelet méodositasarol szolo, 2008. december 16-i
1272/2008/EK eurdpai parlamenti és tandcsi rendelet a tovabbiakban: CLP rendelet alapjin veszelyesként
osztalyozott anyagot/keveréket — gyarto, ill. feldolgozo, ill. felhasznaldo munkaltaté palyazhat.

Mivel lehet palyazni?

A palyazatban olyan, mir megvalésitott, j6 példat kell bemutatni, amelyben a szervezet tevékenyen,
példaértékiien kezeli a munkahelyen eléforduld veszélyes anyagok alkalmazdsabdl eredd kockazatokat.

A palyazatban vilagosan be kell mutatni a munkahelyen mar megvaldsitott ujszeri miiszaki, szervezesi
modszereket, eszkdzoket, intézkedéseket valamint az elért eredményeket, ideértve az alabbi szempontokat:

» A szervezet tevékenyen, példaértékiien kezelje a munkahelyen eléforduld veszélyes anyagok
alkalmazasabol eredd kockdzatokat (atfogd €s hatékony kockazatértekelés, amely kitér az dsszes
érintett munkaltatoi csoport valamennyi relevans kockazatéara);



> A bemutatott helyes gyakorlatban kovetik a megeldzé intézkedések hierarchiajat, és bevezetik a
STOP-elvet, amely az egyéni védelemmel szemben a kikiiszobolést és a helyettesitést, valamint a
kollektiv intézkedéseket részesiti elényben;

> A munkavédelmi tudatossag novelésének és a prevencios kultira elémozditisinak modjai a
munkavallalok és a munkavédelmi képvisel6ik hatékony bevonasaval.

Mit kell a nevezésekben bemutatni?

A biralok a kévetkezo szempontok alapjan értékelik a palyazatokat:

e a holisztikus munkavédelmi szemlélet alkalmazasa a veszélyes anyagok kezelésében, hasznalataban,;

¢ a munkahelyen eléforduld veszélyes anyagok kezelésébol, hasznalatabol adodé megterhelések vagy
egészségkarosito kockazatok csokkentése, ill. a baleseti veszélyek, ill. fokozott expozicidk, ill.
foglalkozasi megbetegedések megeldzése érdekében tett beavatkozasok a technologia terén;

o a kollektiv intézkedések elonyben részesitése az egyszeri beavatkozasokkal szemben, amelyek a
munkavallalokra, mint egyénekre fokuszélnak {a biztonsag és az egészségvédelem kombinalasa);

s a munkavillalok igényeinek teljesitése a munkahely kialakitisa, a munkavégzés koriilményei, az
altalanos munkahigiénés kérdések, a munkaszervezés terén;

e a munkaeszk6zok, az egyéni védGeszkozok szabalyos miikddtetésével, hasznalatival kapcsolatos
beavatkozasok;

» amunkavallalok és a munkavédelmi képviselok hatékony bevonasa;

e az ujszerii, hatékony moddszernek vagy eszkdznek kdszonhetden bizonyithat6, valodi javulas a
munkavédelem, valamint a j6 munkahelyi kdzérzet terén;

e ujszeriiség (a modszermek vagy ujnak, vagy széles korben kevéssé ismertnek kell lennie);

e az ujszerli médszer alkalmazasanak iddbeli fenntarthatosaga;

¢ az informacio elegendden részletes legyen;

s apélda ismertetésének vildgosnak és egyértelmiinek kell lennie.

Emellett az alkalmazott eszk6znek, illetve modszernek meg kell felelnie a jogszabalyi kovetelményeknek.
Hogyan kell a palyazatot beadni?

A pialyazatot a mellékelt Palydzati lap kitoltésével lehet benyujtani.

A pilyazat terjedelme maximum 5000 karakter (szokozokkel) lehet.
A szbveg egyértelmilen és egyszeriien legyen megfogalmazva, hogy barki konnyen megértse, aki a
munkahelyén példaként alkalmazni kivanja.
A palyazati lap csak szdveget tartalmazhat.
A palyazati anyaghoz csatolhatok a helyes gyakorlatot szemlélteté mellékletek, amelyek segitenek a példa
szemléltetésében, peldaul:
= fotok
= filmek
» illusztraciok
= grafikonok, diagramok stb.
A fényképeket kiilon JPG formatumban lehet benydjtani.
A filmeket maximum 10 perc id6tartamban, kétféle formatumban:
» vetithetd full HD (1920x1050) minéségben és
» internetes kdzlésre alkalmas formaban HD MP4/High Quality MP4 (720x320) formitumban, 1500
Kbps video bitrate-tel
kell bekiildeni.



Ne feledje, hogy a masok dltal készitett fotdk és illusztraciok (képek, rajzok, diagramok stb.) bekiildése
elott azok szerzbi joganak tulajdonosaitol engedélyt kell kérnie.

A kereskedelmi célra fejlesztett termékek, eszk6zok €s szolgaltatasok népszeriisitését nem tartalmazhatja a
palyazat.

Mi a pilyazat benyijtasinak modja?

A pilyazatokat elektronikusan kell bekiildeni a Nemzetgazdasagi Minisztérium Munkavédelmi Iranyitasi
Fbosztdlya e-mail cimére: munkavedelmi-foo@ngm.gov.hu

A palyazat benyGjtasaval egyidejlleg a palyazo szervezet hozzajarulasat adja, hogy a palyazataban ismertetett
helyes gyakorlat a hitps:/mv{f.munka.hu weboldalon kézzétételre keriiljon.

Mi a palyazat benyijtasanak hatarideje?

A pilydzatoknak 2024, aprilis 8-ig kell beérkezniiik a fenti e-mail cimre.
Tovabbi informacid: munkavedelmi-foo(@ngm.gov.hu; tel: (1) 896 3016

Budapest, 2024. marcius ,,JF .
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